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Dr. Öğretim
Üyesinin görev
süresi bitmeden
en az 2 ay önce

Dr. Öğretim
Üyesini sözlü

olarak
bilgilendirir.

Dr. Öğretim
Üyesi görev

süresi bitmeden
en az 2 ay önce
atanma başvuru

formu,
özgeçmiş ve 3
adet bilimsel

yayın dosyasını
Dekanlığa

teslim eder.

İlgili evrak ilgili
ABD öğretim

üyelerine
dosyalarla

birlikte
gönderilir.

Dr.
Öğretim
Üyesi ile

ilgili rapor
hazırlanır.

Raporlar
Fakülte
Yönetim
Kuruluna
sunulur.

Fakülte
Yönetim
Kurulu

gündemine
alınır

Gerekli
kriterleri

sağlıyor  mu?

Gerekçeli sonuç
raporu

Rektörlüğe
bildirilir.

Rektörlük
tarafından karar

verilir.
HAYIR

Rektörlüğe
atanma teklifi

yapılır
EVET

Rektörlükçe
atanma

kararnamesi
düzenlenerek

Dekanlığa
gönderilir.

Yeniden atanma
evrakları  Personel
Özlük dosyasına

eklenerek SÜREÇ
SONLANDIRILIR


